ZARZADZENIE NR 7/2022
WOJTA GMINY RZECZNIOW

z dnia 17 stycznia 2022 r.

w sprawie analizy poniesionych w roku 2021 wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do
wysokosci $Srednich wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, oraz
Sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegdélnych stopniach awansu zawodowego.

Na podstawie art. 30a ust. 1, 2, 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1762) zar z 3 d z a m co nastgpuje:

§ 1. Dokona¢ analizy poniesionych w roku 2021 wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu
do wysokosci $rednich wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 oraz $redniorocznej struktury
zatrudnienia nauczycieli na poszczeg6élnych stopniach awansu zawodowego, w terminie do dnia 31.12.2021
roku

§ 2. W przypadku nieosiggniecia wroku 2021 wysoko$ci $rednich wynagrodzen, o ktorych mowa
w art. 30 ust. 3, w sktadnikach wskazanych w art. 30 ust. 1 Karty Nauczyciela - ustali¢ kwote r6znicy migdzy
wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli wroku 2021 w sktadnikach, o ktéorych mowa
w art. 30 ust. 1, ailoczynem $redniorocznej liczby etatow nauczycieli na poszczegodlnych stopniach awansu
zawodowego oraz $rednich wynagrodzen nauczycieli, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3, ustalonych w roku
2021.

§ 3. Kwote rdznicy, o ktorej mowa w § 2 podzieli¢ migdzy nauczycieli zatrudnionych i pobierajacych
wynagrodzenie w roku 2021 i wyptaci¢ w terminie do dnia 31 stycznia 2022 r. w formie jednorazowego
dodatku uzupetniajacego ustalanego proporcjonalnie do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, zapewniajac osiggniecie srednich wynagrodzen na poszczegolnych
stopniach awansu zawodowego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.-

Wojt Gminy

Karol Burek
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