Z’ARZADZENIE NR 26/2025
WOJTA GMINY RZECZNIOW

7z dnia 27 maja 2025 r.

w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na kierownicze stanowisko urzednicze
— Sekretarz Gminy w Urzedzie Gminy w Rzeczniowie oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej do
przeprowadzenia naboru.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt S ustawy z dnia 8 marca 19901 o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2024r.,p0z.1465  .,1572,1907  i1940), art. 11 ust. 1 ustawy  zdnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 1., poz. 11354).), wzwigzku z Zarzadzeniem Nr 32/2011
Woéjta Gminy Rzeczniéw z dnia 21 pazdziernika 2011 roku w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru
pracownikéw na stanowiska urzednicze, wtym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy
w Rzeczniowie oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglasza si¢ otwarty i konkurencyjny nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze: Sekretarz
Gminy w Urzedzie Gminy w Rzeczniowie

§ 2. Wymagania dla kandydatow oraz warunki naboru okre$lone zostaly w ogloszeniu o naborze,
stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. W celu przeprowadzenia naboru powotuje si¢ Komisjg Rekrutacyjng w nastepujacym skiadzie:
1) Zygmunt Wicik - Przewodniczaca Komisji;
2) Edyta Walczyk - Cztonek Komisji;
3) Marlena Sobolewska - Cztonek Komisji;

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy

Karol Burek
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Zalgcznik do zarzadzenia Nr 26/2025
Wéjta Gminy Rzecznidw
z dnia 27 maja 2025 r.

Ogloszenie o0 naborze na

kierownicze stanowisko urzednicze sekretarza gminy w Rzeczniowie

Na podstawie art. 11113 ustawy z21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2024 r. poz.
1135 1))

Wéjt Gminy Rzeczniow
Oglasza otwarty i konkurencyjny nabor kandydatow na stanowisko sekretarza gminy w Rzeczniowie.
1. Wymagania niezbedne:
1) spetnienie wymogow wynikajacych z ustawy z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych;
2) wyksztalcenie wyzsze;

3)co najmniej czteroletni staz pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o ktérych mowa
wart. 2 ustawy z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzagdowych, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
kierowniczym stanowisku urzedniczym w tych jednostkach

lub

co najmniej czteroletni staz pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o ktérych mowa
W art. 2 cytowanej ustawy oraz co najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym
w innych jednostkach sektora finanséw publicznych;

4) bardzo dobra znajomo$é regulacji dotyczacych organizacji samorzadu terytorialnego oraz finanséw
publicznych;

5) stan zdrowia umozliwiajacy prace na ww. stanowisku.
2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejgtnosci interpersonalne, umiejetnosci w zakresie organizacji pracy w urzedzie i zarzadzania zasobami
ludzkimi;

2) samodzielno$é¢ w podejmowaniu dziatan i odpornos¢ na stres;

3) zaangazowanie, kreatywno$é i punktualno$é;

4) petna dyspozycyjnosc;

5) prawo jazdy kat. B, mozliwos¢ uzytkowania samochodu prywatnego do celow sluzbowych.
3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku sekretarza:

1) ustalanie zasad organizacji pracy urzgdu gminy oraz realizacji polityki personalnej, koordynowanie dziatan
podejmowanych w urzedzie na poszczegdlnych stanowiskach;

2) prowadzenie biezacych spraw gminy w ramach posiadanych upowaznief, w tym podejmowanie czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow urzedu;

3) podejmowanie dziatah organizacyjno-technicznych w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania
urzedu gminy, wtym: w zakresie prawidtowego wykonywania czynnosci kancelaryjnych, obiegu
informacji i dokumentéw oraz terminowego zalatwiania spraw, nadzorowanie czasu pracy pracownikow
samorzadowych;

4) opracowywanie projektu regulaminu  organizacyjnego urzedu gminy ijego aktualizacja oraz
przygotowywanie projektow statutu gminy i jednostek pomocniczych gminy oraz ich aktualizacja;
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5) przygotowywanie oraz nadzor nad sporzadzaniem projektéw uchwal Rady Gminy oraz nadzér nad
przygotowaniem projektéw zarzadzen Wojta,

6) udziat w sesjach Rady Gminy i poszczeg6lnych komisji;
7) nadzér nad wydawanymi decyzjami administracyjnymi.
4, Warunki pracy:
1) umowa o pracg- caly etat
5. Wymagane dokumenty i ich skladanie:
1) zyciorys z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej;
-2) kwestionariusz osobowy wg zalgczonego wzoru;
3) list motywacyjny;

4) kserokopia dyplomu iinnych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje iumiejgtnosci
(oryginaty dokumentow do wgladu);

5) kserokopie §wiadectw pracy;
6) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;
7) oéwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych;

8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy§lne przestgpstwo skarbowe oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie karne;

9) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska;
10) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

6. Wymagane dokumenty mozna skiada¢ wterminic do 05.06.2025 r., do godz. 14.00, osobiscie
w Urzedzie Gminy w Rzeczniowie, Rzeczniow 1, 27-353 Rzecznidéw, z dopiskiem ,Konkurs na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze Sekretarza gminy”.

7. Postanowienia konicowe:

1) przestane oferty zawierajace braki w dokumentacji albo oferty, ktore wplyna po wskazanym w ogtoszeniu
terminie, nie bedg rozpatrywane i zostang zwrécone nadawcy;
dh 2) kandydaci, ktorzy speiniag wymogi formalne, zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej;

3) lista kandydatow, ktérzy spemili wymogi formalne, oraz informacja o wynikach naboru bedg umieszczone
na stronie internetowej BIP Gminy Rzeczniéw, a takze na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy;

4) dodatkowych informacji o naborze udziela Urzad Gminy.

Wojt Gminy

Karol Burek
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